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Art. 3. Il Gruppo di Lavoro per l’Inclusione svolge le seguenti funzioni: 

• rilevazione dei BES presenti nell’istituto; 

• raccolta e documentazione degli interventi didattico-educativi posti in essere; 

• focus/confronto sui casi, consulenza e supporto ai colleghi sulle strategie/metodologie di 

gestione delle classi; 

• ���������	�
���	�
��������������
����	������������������	�������
���������������
• raccolta e coordinamento delle proposte formulate dai docenti tradotte in sede di definizione 

PEI come stabilito dall’art. 10, comma 5 della DPR 122/2009; 

• interfaccia della rete dei CTS e dei servizi sociali e sanitari territoriali per l’implementazione 

di azioni di sistema (formazione, tutoraggio, progetti di prevenzione, monitoraggio, ecc.); 

• Progettazione, pianificazione attività� da inserire nel PTOF 

  

Art. 4. Il Gruppo di Lavoro per l’Inclusione è presieduto dal Dirigente Scolastico e/o un suo vicario 

delegato. Si riunirà�: 
a. in seduta plenaria due volte l’anno, per valutare e avviare il PAI costituito, ed entro la fine di 

giugno, per redigere il PAI per l’anno successivo; 

b. in seduta maggioritaria nelle fasi organizzative di screening e monitoraggio continuo. Il GLI, in 

caso di necessità, può�  essere convocato per riunioni straordinarie. 

Art. 5. Il GLI all’inizio di ogni anno scolastico propone al Collegio dei Docenti una programmazione 

degli obiettivi da perseguire e delle attività� da porre in essere, che sarà�  inserita nel Piano Annuale per 

l’Inclusività�. 

Art. 6. Il Presente decreto viene diffuso tramite il Sito internet di questo Istituto e inviato ai 

componenti del gruppo di lavoro. 
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                                                                                                                              Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                              Prof. Giovanni Maisano  
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