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VI (Uscita) Nella sezione FUTURA

Oggetto: Lettera diIncarico — Avviso integrato di Selezione prot. n. 1920 del 21-02-25 rivolto a figure
professionali interne allistituto Scolastico “Istituto Comprensivo 'E. Toti" esperti da
contrattualizzare ai sensi del CCNL a valere su:

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CUP: F84D21000550006

Titolo progetto: Insieme per crescere

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48371

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.



VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I"arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili albilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la
decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa
sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze n. 32 del 30-12-2021, avente ad oggetto
“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza- Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare
danno significativo all’'ambiente (il cosiddetto DNSH)";

VISTA la Circolare n. 22 del 14 maggio 2024 “Guida operativa per il rispetto del principio di non
arrecare danno significativo all'ambiente” (il cosiddetto DNSH);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in
attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;

VISTO L'Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto
alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4;

CONSIDERATO l'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole



secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” I'individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 & stato
adottato il decreto del Ministro dell'istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in
attuazione della Missione 4;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTO il Regolamento interno per la disciplina degli incarichi agli esperti interni/esterni prot. n. 1383
del 22-02 2024;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 21
del 09-02-2022;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa annualita 2024/25 approvato dal Consiglio d’Istituto
con delibera n. 14 del 19-12-2024;

VISTO il programma annuale E.F. 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 12 del 14-
02-2024;

VISTO il programma annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 24 del 14-
01-2025;

VISTO il progetto, prot. n. 6197 del 14-09-2024;

VISTO l'atto di concessione nostro prot. n° 6198 del 14-09-2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa di 80.327,76 €;

VISTA la nomina di subentro in qualita di RUP del Dirigente Scolastico Maria Antonella Romeo, prot.
n. 8973 del 13-12-2024;

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalita interne;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di ESPERTI per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto:

VISTO I'Avviso diselezione prot. n. 1920 del 21/02/2025 che fissa i criteri, le modalita di presentazione
ed i termini di scadenza delle istanze pervenute per I'incarico in oggetto;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 05/03/2025, prot. n. 2492;

RILEVATA la disponibilita dei Docenti esperti per uno specifico Percorso;



NOMINA

1

Laura Cogo Docente Esperto interno all'lstituto Scolastico “Istituto Comprensivo 'E. Toti” per la
realizzazione di n. 1 Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento: “PotenziaMente” dal titolo “Corso di recupero Inglese 3C-3D-3E”, nell'ambito
delle Azioni di “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio
e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica”
di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 19 del 2 febbraio 2024, secondo quanto di seguito
indicato:

N. ore assegnate Compenso orario Compenso orario complessivo
Lordo Stato omnicomprensivo
n.15 ore €79,00/h € 1185,00

ART. 1-SEDE DELL'INCARICO
Sede dell'incarico & la sede dell'istituto Scolastico “Istituto Comprensivo 'E. Toti", sita in Lentate sul
Seveso.

ART. 2 - COMPITI, DURATA E COMPENSO DELL’ESPERTO INTERNO “PERCORSI DI POTENZIAMENTO
DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO” NELL’AMBITO DELLE
AZIONI DI “INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI
TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E DI SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA
DISPERSIONE SCOLASTICA - INTERVENTI DI TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER LA RIDUZIONE DEI
DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA” DI CUI AL
DECRETO DEL MINISTRO DELL’ ISTRUZIONE N. 19 DEL 2 FEBBRAIO 2024

o Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati

o Individuare le aree tematiche dell'intervento educativo-didattico

« Rimodulare il percorso formativo a seconda delle criticita rilevate

o Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del
raggiungimento degli stessi

e Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale
tempestiva rimodulazione del calendario

e Effettuare la rilevazione dei progressi

e Condividere periodicamente con il Team e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

e Compilare la piattaforma di gestione

e Accertare che i dati relativi agli alunni, inseriti in piattaforma, siano esatti

e Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri
compiti e in caso di assenza;

e Registrare tempestivamente le presenze degli alunni

e Firmare la propria presenza in piattaforma, contestualmente all’erogazione della lezione

e Controllare I'avanzamento dei percorsi nel rispetto del target e dei milestone

e Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

e Compilare e presentare il timesheet

Per lo svolgimento dell’attivitd del soggetto incaricato cosi come sopra esplicitata, € previsto un




compenso orario onnicomprensivo pari a € 79,00 a ora per ciascuna figura di Docente Esperto
selezionato sulla base delle ore effettivamente svolte e rendicontate da ciascun soggetto incaricato,
fermo restando il raggiungimento dei target e milestone cosi come indicati nel Progetto. Il mancato
raggiungimento di target e milestone della Linea di investimento oggetto da luogo alla decadenza del
finanziamento ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del soggetto
incaricato. L'importo orario indicato per ciascuna figura & Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le
ritenute previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro
onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove
disposizioni normative. | compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei
fondi e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna
responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione
scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le
ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Nulla & dovuto a titolo di
rimborso spese per viaggi e trasferimenti. Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo
ad alcun trattamento di fine rapporto. L'incarico sara espletato in orario extra-curricolare e, in ogni
caso, fuori dall’orario di servizio del Docente incaricato. La durata dell’incarico decorre dall’atto di
nomina, mediante lettera di conferimento dell’incarico, fino al termine della realizzazione
dell’Investimento, previsto per il 15-09-2025, salvo proroghe, nel rispetto della calendarizzazione
stabilita. La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato. L'attivita dovra
risultare da time sheet o altra modalita di tipo rendicontativo che saranno rese note e dovra essere
prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target
e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione
del medesimo progetto.

ART. 3 - REVOCA DELL'INCARICO
L'Istituto Scolastico pud revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli
obblighi previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico.
In caso di revoca del presente incarico il personale incaricato dovra far pervenire entro il termine
indicato dal Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca
medesima ed in favore dello stesso personale incaricato verrd corrisposto un compenso commisurato
all’effettiva prestazione effettivamente svolta e rendicontata.
L’Istituto Scolastico pud revocare I'incarico, in tutto o in parte, in caso di rinuncia al finanziamento
conferito per la realizzazione del percorso in oggetto oppure in caso di revoca dello stesso da parte
delle competenti Autorita.
Inoltre, & riconosciuto all'lstituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal rapporto,
senza preavviso, qualora il personale incaricato non presti la propria attivitd conformemente agli
indirizzi impartiti /o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore
stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione.

ART. 4 - RINUNCIA E SURROGA NELL'INCARICO
In caso di rinuncia alla nomina da parte del Docente selezionato, da presentarsi entro 7 giorni dalla
comunicazione di avvenuta selezione, l'istituto Scolastico procedera alla surroga nell'incarico
secondo le modalita indicate nell'articolo 4 dell’Avviso in oggetto ovvero utilizzando la graduatoria
definitiva.



ART. 5 - INCOMPATIBILITA
Il Docente incaricato dichiara di essere a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445
e successive modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni
mendaci, dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalla
normativa nazionale ed europea.

ART. 6 - RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO
Ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell'art. 5 della Legge 241/90, il Responsabile Unico del
Progetto & il Dirigente Scolastico, Dott. ssa Maria Antonella Romeo.

ART. 7 - INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03 (cosi come
modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, contenente “Disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679”, si precisa quanto segue:

® soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto
a carattere giudiziario, & I'lstituto, nella persona del Dirigente scolastico;

e e finalita cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le modalita
del loro trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato con il presente
avviso;

o | dati richiesti verranno trattati nell'assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema di
Privacy;

o [|'Ente potra comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento
ed ad ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/90;

o [|'informativa estesa sul trattamento dei dati & disponibile sul sito web dell'lstituzione
Scolastica: https://www.iclentate.edu.it/

La presente nomina sara pubblicata sul sito web dell'lstituzione  Scolastica
https://www.iclentate.edu.it/ per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online nell'apposita
sezione all'uopo dedicata

La presente nomina vale quale autorizzazione all'espletamento dell'incarico.

Data e Firma per accettazione dell’incaricato

/{3/05/2135;,%1,“/&\ Zeﬂfo

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Antonella Romeo
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa



